
Posibles soluciones al problema identificado 

 

1. Centros de Experiencia Phygital 

Descripción: Crear espacios físicos dentro de las instalaciones de Compensar que 

funcionen como centros de experiencia phygital. Estos centros ofrecerían áreas para 

actividades sociales, eventos y talleres, mientras integran tecnología para enriquecer la 

experiencia. 

2. Comunidades Virtuales de Interés 

Descripción: Desarrollar plataformas virtuales especializadas donde los usuarios puedan 

unirse a comunidades basadas en sus intereses específicos y participar en actividades que 

mezclen la interacción en línea con eventos físicos. 

3. Programas de Capacitación y Desarrollo de Habilidades 

Descripción: Ofrecer programas de capacitación que integren habilidades digitales y 

físicas, con el objetivo de mejorar competencias y fomentar el networking entre los 

participantes. 

4. Espacios de Co-Working Temáticos 

Descripción: Crear espacios de co-working dentro de los centros de Compensar que estén 

diseñados en torno a temas específicos de interés para los trabajadores jóvenes, 

facilitando tanto el trabajo como la socialización. 

 


